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         MARCO LEGAL

2003 • 1995 até 2003 – Conferências

2005
• 2004-2005 – PNAS/NOB

2006 • NOBRH

2011 • Lei 12435

2012 • CapacitaSUAS



2013
• Politica Nacional de Educação Permanente

2016 • Supervisão Técnica  no SUAS – Res. CNAS
06/2016

         MARCO LEGAL



2014

• Implementação do primeiro termo de aceite
do Programa CapacitaSuas

2016
• Inauguração da Escola de Assistência

Social Prof.a Mariluce Bittar

2016

2016
2016 • Política Estadual de Gestão do Trabalho

• Implementação da primeira etapa Programa
CapacitaSuas

• Implementação da segunda etapa do
Programa CapacitaSuas

         MARCO LEGAL / LINHA DO TEMPO –
MS



2016 • Plano Estadual de Educação Permanente

2016
• Criação do Núcleo Estadual de Educação

Permanente

2017
• Programa Estadual de Capacitação Conexão

SUAS – Parcerias com IES

2018 • Criação do site da Escola do SUAS

         MARCO LEGAL / LINHA DO TEMPO –
MS



2019

2019
• Implementação do Conexão SUAS – Introdutório e

Atualização ; Reuniões Técnicas

         MARCO LEGAL / LINHA DO TEMPO –
MS

• Implementação da terceira e ultima  etapa
Programa CapacitaSuas

2020

2020
Acompanhamento da elaboração dos planos municipais
de educação permanente e implantação de núcleos.

• Implantação do Observatório SUAS MS



ESCOLA EM NÚMEROS

CapacitaSUAS 2016-  Cursos de 40 h/aa 1192

Conexão Suas 2017 – Cursos 20 h/a 276

Conexão Suas 2018 – Cursos 20 h/a 199

CapacitaSuas 2018/2019 - Cursos de 40/ha 1029

Demais Eventos 2018 3964
Demais Eventos 2019 6370
Demais Eventos 2020 EAD 325


